Polityka Prywatnosci ,,CLAAS Job portal”
Stan: 15.01.2025

A. Ogdlna Polityka Prywatnosci

l. Nazwa i dane kontaktowe administratora

Administratorem odpowiedzialnym za przetwarzanie danych osobowych uzytkownika w zwigzku z
udostepnianiem strony internetowej jest:

CLAAS KGaA mbH

Miihlenwinkel 1

33428 Harsewinkel

Niemcy

infoclaas@claas.com

(w dalszej czesci ,CLAAS” lub ,my”)

Administratorem odpowiedzialnym za przetwarzanie Panstwa danych osobowych w ramach procesu
aplikowania i rekrutacji jest konkretna spétka CLAAS, ktdra umiescita dang oferte pracy.

1. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych
Z inspektorem ochrony danych osobowych mozna skontaktowac sie pod ponizszym adresem:

CLAAS KGaA mbH

do rgk wtasnych inspektora ochrony danych osobowych
Miihlenwinkel 1

33428 Harsewinkel

Niemcy

group.dpo@claas.com

M. Okres przechowywania

CLAAS przechowuje dane osobowe uzytkownika wytlgcznie dopoty, dopdki przechowywanie jest
niezbedne do osiggniecia celu ich gromadzenia wzglednie przetwarzania. Jezeli zachodzi taka
koniecznos¢, CLAAS przechowuje dane uzytkownika w okresie trwania relacji handlowych.

Dane osobowe uzytkownika sg ponadto przechowywane dopodty, dopdki i o ile jest to niezbedne do
wypetniania zobowigzah umownych lub ustawowych. Wobec tego CLAAS przetwarza dane uzytkownika
w celu wypetnienia zobowigzan z zakresu dokumentowania i przechowywania wynikajgcych z
przepiséw prawa handlowego lub podatkowego.

Jezeli dane nie sg juz wymagane do wypetnienia umownych lub ustawowych obowigzkéw, sg one
regularnie usuwane, chyba ze zostata przez Ciebie udzielona firmie CLAAS zgoda na przetwarzanie
Twoich danych i/lub ich dalsze przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledu na nasze uzasadnione
interesy, np. w celu odzyskania klienta, obrony w przypadku roszczen w ramach sporéw prawnych. W
przypadku przetwarzania danych w przypadku obrony przed roszczeniami prawnymi w ramach sporéw
prawnych okres przechowywania jest zalezny réwniez od ustawowych terminéw przedawnienia. W
takim przypadku przetwarzanie ulega ograniczeniu, tzn. zostaje ograniczone do minimum niezbednego
w tym zakresie i zablokowane do innych celéw.
IV. Kategorie odbiorcéw

1. Starannie dobrani ustugodawcy. Dostep do danych uzyskujg ustugodawcy dziatajgcy na
nasze zlecenie, ktdrzy wspierajg nas w utrzymywaniu relacji handlowych



2. Przekazywanie danych podmiotom zewnetrznym. Ponadto przekazujmy dane
uzytkownika podmiotom zewnetrznym, jezeli pozwalajg na to przepisy prawa i/lub zostata
wyrazona przez uzytkownika stosowna zgoda. Pod tym warunkiem mozna przekazywaé
dane odbiorcom ponizszych kategorii: urzedy i instytucje publiczne (np. prokuratura,
policja, urzedy skarbowe, organy nadzorcze w zakresie ochrony danych) w celu udzielenia
odpowiedzi na zapytania instytucjonalne, jezeli jest to w interesie uzytkownika lub jestesmy
do tego zobowigzani na mocy przepisow prawa. Podstawe prawng stanowi art. 6 ust. 1
lit. f, wzglednie ¢ RODO.

3. Przekazywanie danych w ramach grupy CLAAS. Przekazujemy dane uzytkownika
innym przedsiebiorstwom w ramach Grupy CLAAS lub udzielamy im dostepu do danych
uzytkownika. Jezeli odbywa sie to w celach administracyjnych, opiera sie to na naszym
prawnie uzasadnionym interesie w realizacji wewnetrznych celéw administracyjnych oraz
sprawozdawczosci w ramach koncernu. Podstawe prawng stanowi art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
Jezeli jest to wymagane do uruchomienia procedury finalizacji umowy z inicjatywy
uzytkownika wzglednie do wypetnienia zobowigzan umownych, podstawe prawng stanowi
art. 6 ust. 1 lit. b RODO wzglednie art. 6 ust. 1lit. a RODO. Jezeli jesteSmy do tego
uprawnieni na mocy przepiséw prawa, podstawa prawna wynika z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

V. Przekazywanie danych do krajow zewnetrznych

Jezeli CLAAS przekazuje dane osobowe uzytkownika samodzielnie lub za posrednictwem
ustugodawcow w panstwach spoza Unii Europejskiej, woéwczas CLAAS przestrzega stosownych
szczegoélnych postanowieh art. 44 i nast. RODO, zobowigzujgc réwniez naszych ustugodawcéw do
przestrzegania tych regulacji. Z tego wzgledu CLAAS bedzie przekazywa¢ dane osobowe uzytkownika
tylko z zastrzezeniem poziomu ochrony zapewnianego przez RODO w krajach spoza Unii Europejskiej.
Ten poziom ochrony jest zapewniany w szczegolnosci na mocy decyzji Komisji Europejskiej
stwierdzajgcej nalezyty stopien ochrony lub przez odpowiednie gwarancje zgodnie z art. 46 RODO (w
szczegolnosci przez uzgodnienie tzw. standardowych klauzul umownych UE). Ponadto przekazywanie
danych jest mozliwe w wyjgtkowych przypadkach na podstawie art. 49 ust. 1 RODO.

Jezeli opieramy przetwarzanie danych przed odbiorcéw bez nalezytego poziomu ochrony danych
jedynie na zgodzie uzytkownika, zwracamy uwagg nha ponizsze ryzyka: Woéwczas zachodzi
ewentualnos¢ braku stosownych rozwigzan, ktére zapewnityby odpowiedni poziom ochrony danych
osobowych uzytkownika, brak organu nadzorczego ochrony danych, trudnosci w skorzystaniu z lub brak
poszanowania dla praw przystugujgcych osobie, ktérej dotyczg dane osobowe, brak kontroli dalszego
przetwarzania danych oraz przekazywania ich podmiotom zewnetrznym.

VL. Zobowigzanie do udostepnienia danych osobowych

Jezeli w szczegolnej polityce prywatnosci nie postanowiono inaczej, uzytkownik nie jest zobowigzany
do udostepniania swoich danych ani ustawowo ani umownie.

VIl. Prawa osob, ktérych dane dotycza

Na podstawie art. 15 RODO uzytkownik ma prawo do uzyskania informacji o zapisanych danych
dotyczacych jego osoby. Jezeli przetwarzaniu podlegaty nieprawidiowe dane osobowe, zgodnie z art.
16 RODO uzytkownikowi przystuguje prawo do ich sprostowania. Jezeli zachodzg przestanki
ustawowe, uzytkownik moze zazgda¢ usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz ziozy¢
sprzeciw wobec przetwarzania swoich danych (art. 17, 18 i 21 RODO). Zgodnie z art. 20 RODO
uzytkownik moze w przypadku danych, ktére sg automatycznie przetwarzane na podstawie udzielone;j
przez niego zgody lub na podstawie zawartej z nim umowy, skorzystaé z prawa mozliwosci
przeniesienia danych.



Informacje o prawie do sprzeciwu zgodnie z art. 21 RODO

Uzytkownik ma prawo z przyczyn, ktére wynikajg z jego szczegdlnej sytuacji, w kazdym momencie
wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania dotyczacych go danych osobowych, ktére jest dokonywane
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (przetwarzanie danych na podstawie wywazenia intereséw).

Prawo do wycofania zgody zgodnie z art. 7 ust. 3 RODO

Jezeli uzytkownik wyrazit zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych, ma prawo w kazdym
momencie wycofa¢ swojg zgode. Wycofanie zgody nie ma wptywu na legalnos¢ przetwarzania
dokonywanego na podstawie zgody do momentu jej wycofania.

Uzytkownik moze dochodzi¢ swoich praw wzgledem CLAAS, korzystajgc z danych
kontaktowych wskazanych w sekcji A.ll., wysytajac w miare mozliwosci stosowng informacje na
adres privacy@claas.com.

Jezeli uzytkownik jest zdania, ze przetwarzanie danych narusza przepisy prawa o ochronie danych,
wowczas moze skorzysta¢ z prawa do ztozenia skargi w stosownym organie nadzorczym z zakresu
ochrony danych. (art. 77 RODO).

Jezeli uzytkownik dochodzi swoich praw zwigzanych z ochrong danych osobowych, ktére go dotycza,
przetwarzamy jego dane w celu ochrony naszych prawnych zobowigzan zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO w potgczeniu z art. 15-22, 12 ust. 3-6 RODO oraz art. 7 ust. 3 RODO.

B. Szczegdlna polityka prywatnosci: publiczne udostepnianie naszej strony
internetowej

. Publiczne udostepnianie naszej strony internetowej

Podczas wizyty na naszej stronie internetowej gromadzimy dane osobowe, ktére przeglgdarka
uzytkownika przekazuje na nasz serwer. Ponizsze dane sg gromadzone podczas wizyty na naszej
stronie internetowe;j:

e nazwa hosta lub adres IP komputera uzyskujgcego dostep

e roznica wzgledem strefy czasowej Greenwich Mean Time (GMT)

e strona internetowa, z ktdrej otwarto strone internetowg

e strona internetowa, ktérg otwarto za posrednictwem strony internetowej (tres¢ zadania)
e odwiedzone strony na stronie internetowe;j

e komunikat, czy otwarcie byto wymagane

e ilos¢ przestanych danych

e informacje o typie przegladarki, jezyku i stosowanej wers;ji

e system operacyjny

e data i czas trwania wizyty na stronie

Gromadzenie danych jest wymogiem technicznym wyswietlania uzytkownikowi strony internetowe;.
Podstawe prawng stanowi § 25 ust. 2 nr 2 TDDDG (ustawa o ochronie danych w dziedzinie
telekomunikacyjnych ustug cyfrowych) w potgczeniu z art. 6 ust. 1 lit. b RODO. Zapisywanie w plikach
dziennika przez czas wizyty na stronie jest niezbedne do zapewnienia dziatania strony internetowej oraz
bezpieczenstwa systeméw IT. Podstawe prawng przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
Nasz prawnie uzasadniony interes polega na odpieraniu préb atakéw oraz na zapewnieniu
bezpiecznego korzystania ze strony internetowe;j.


mailto:privacy@claas.com

Il Korzystanie z serwiséw (np. pliki cookie, narzedzia analityczne
i remarketingowe)

Dla celéw udostepniania oraz optymalizacji strony internetowej, a takze dodatkowych funkdji,
korzystamy na tej stronie internetowej z serwisdéw (np. plikdw cookie, narzedzi analitycznych i
remarketingowych), ktére sg przechowywane lokalnie przez przeglgdarke internetowg uzytkownika na
urzgdzeniu kohcowym uzytkownika. Korzystamy z serwisdw ponizszych kategorii:

¢ Niezbedne pliki cookie
e Funkcje dodatkowe
e Marketingowe pliki cookie

Dalsze informacje uzytkownik uzyska za posrednictwem ,Cookie Consent Manager” w stopce strony
internetowej https://recruiting.claas.com/

Jezeli zastosowanie serwisu jest wymagane technicznie, podstawe prawng stanowi § 25 ust. 2 TDDDG
(ustawa o ochronie danych w dziedzinie telekomunikacyjnych ustug cyfrowych) w potgczeniu z art. 6
ust. 1 lit. b, ¢, f RODO. Jezeli po zapisaniu lub uzyskaniu dostepu nastepuje przetwarzanie danych
osobowych dotyczgcych uzytkownika, dane te przetwarzamy w zakresie:

e do wypelnienia umowy, ktérej strong jest uzytkownik (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) lub

e jest to wymagane przepisami prawa (art. 6 ust. 1 zd. 1 lit. c RODO)

e jest to niezbedne do realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO).

Podstawe prawng korzystania z serwisu z kategorii dodatkowych funkcji i marketingowych plikéw cookie
stanowi § 25 ust. 1 zd. 1 TDDDG (ustawa o ochronie danych w dziedzinie telekomunikacyjnych ustug
cyfrowych) w potaczeniu z art. 6 ust. 1 zd. 1 lit. a RODO na podstawie zgody wyrazonej przez
uzytkownika.

Za posrednictwem ,Cookie Consent Manager” w stopce strony internetowej
https://recruiting.claas.com/ uzytkownik moze cofng¢ swoja zgode, wzglednie dokona¢ zmian w
swoich ustawieniach dotyczacych ochrony danych osobowych.

Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przechowywania informacji w urzadzeniu
koricowym uzytkownika i/lub dostepu do informacji w urzadzeniu koricowym uzytkownika na podstawie
jego zgody oraz podzniejszego przetwarzania danych osobowych zgodnie z wybrang przez niego
kategorig.

Zgoda uzytkownika obowigzuje przez szes¢ miesiecy. Po tym okresie uzytkownik zostanie ponownie
poproszony o wyrazenie zgody. Poprosimy go réwniez wéwczas o ponowne wyrazenie zgody na
wyswietlanie banera pliku cookie, jezeli dojdg nowe ustugi na niniejszej stronie internetowej lub jezeli
ustugi zmienig sie w taki sposéb, ze bedziemy potrzebowaé ponownej zgody, aby méc dalej korzystac
z serwiséw (np. w przypadku zmian celow).

Uzytkownik ma w dowolnym momencie mozliwos¢ dezaktywowania lub ograniczenia plikow
cookie w ustawieniach przegladarki.



C. Szczegodlna polityka prywatnosci: udostepnianie szczegélnych
funkcjonalnosci i serwisow zarejestrowanym uzytkownikom

l. Udostepnienie konta uzytkownika

1. Utworzenie konta uzytkownika / rejestracja

Aby uzytkownik mogt za posrednictwem CLAAS Job portal aplikowac na wolne stanowisko w spdtkach
Grupy CLAAS, musi sie zarejestrowac. Dla celow rejestracji CLAAS KGaA przetwarza osobiste dane
identyfikacyjne (np. nazwisko, imie) oraz dane kontaktowe (np. adres e-mail) oraz elektroniczne dane
identyfikacyjne uzytkownika (np. nazwe uzytkownika [adres e-mail uzytkownika] oraz hasto
uzytkownika), a takze kraj/region uzytkownika. Podstawe prawng stanowi art. 6 ust. 1 zd. lit. b RODO.

Jezeli uzytkownik loguje sie przy uzyciu swoich danych dostepu, CLAAS KGaA weryfikuje, czy
uzytkownik jest faktycznie zarejestrowany. W tym celu CLAAS KGaA przetwarza dane techniczne
stuzgce do protokotowania i dokumentacji. Podstawe prawng stanowi art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Naszym
prawnie uzasadnionym interesem jest zapewnienie naszych ofert online, weryfikacja uzytkownikéw oraz
uniemozliwienie dostepu osobom trzecim

Jezeli uzytkownik zostat zarekomendowany przez agencje (np. headhuntera), CLAAS KGaA otrzymuje
od prowadzgcej agencji dane identyfikacyjne uzytkownika (np. imie i nazwisko), dane kontaktowe (np.
adres e-mail) oraz informacje o kraju/regionie uzytkownika.

Il Udostepnianie swiadczen i ustug zarejestrowanym uzytkownikom

1. Uzupetnianie profilu kandydata przez uzytkownika

Na swoim koncie uzytkownik ma mozliwo$¢ uzupetniania swojego profilu kandydata oraz zapisywania

informacji oraz dokumentéw istotnych dla procesu rekrutacji, aby mogt aplikowa¢ na stanowiska w
spotkach Grupy CLAAS. W zwigzku z tym przetwarzamy osobiste dane identyfikacyjne (np. imie i
nazwisko, adres), dane kontaktowe (np. adres e-mail, numer telefonu), a takze dane potrzebne do
zainicjowania procedury zawarcia umowy o prace (np. CV). Podstawe prawng przetwarzania danych
stanowi art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

2. Udostepnienie profilu kandydata w ramach Grupy CLAAS

Jezeli uzytkownik wyrazi zgode, by jego profil kandydata byt wykorzystywany nie tylko w ramach
proceséw wyboru na okreslone stanowiska, na ktére aplikuje, lecz mogt by¢ wykorzystywany przez ogét
spotek CLAAS na catym swiecie', aby uwzgledni¢ go takze w kontekscie dalszych stanowisk, CLAAS
KGaA ujawnia dane osobowe uzytkownika wobec ogoétu spotek CLAAS na catym $wiecie. Podstawe
prawng przetwarzania danych osobowych uzytkownika stanowi art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Zgoda uzytkownika wyraznie obejmuje przekazywanie danych osobowych uzytkownika do tych krajéw
w mysl art. 49. ust. 1 lit. a RODO.

Na profilu kandydata w ramach konta uzytkownika w punkcie ,Opcje wyszukiwania i ochrona danych”
uzytkownik moze cofng¢ swojg zgode.

3. Powiadomienia o stanowiskach

Jezeli uzytkownik wyrazi zgode na otrzymywanie powiadomien o stanowiskach, CLAAS KGaA bedzie
informowac¢ uzytkownika za posrednictwem wiadomosci e-mail o nowych ofertach pracy w spétkach
Grupy CLAAS. Podstawe prawng stanowi art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

1 Informacje dotyczace spotek CLAAS s3 dostepne tutaj: Locations | CLAAS


https://www.claas.com/en-us/about-claas/locations

Na profilu kandydata w ramach konta uzytkownika w punkcie ,Powiadomienia o stanowiskach”
uzytkownik moze cofngé swojg zgode w dowolnym momencie.

4. Dodatkowe informacje o mozliwosciach kariery

Jezeli uzytkownik wyrazi zgode na otrzymywanie ,dodatkowych informacji o mozliwosciach kariery”,
bedzie informowany — w zaleznosci od wyboru ustawienia — o danych spotkach Grupy CLAAS za
posrednictwem wiadomosci e-mail w kwestii ,kariery w CLAAS”.

Na profilu kandydata w ramach konta uzytkownika w punkcie ,Opcje wyszukiwania i ochrona danych”
uzytkownik moze cofngé swojg zgode w dowolnym momencie.

5. Aplikowanie na stanowisko

Jezeli uzytkownik jest zarejestrowany w Job portal, moze aplikowaé na oferowane stanowiska spotek
Grupy CLAAS.

W tym celu CLAAS KGaA ujawnia osobiste dane identyfikacyjne uzytkownika (np. imie i nazwisko,
adres), dane kontaktowe (np. adres e-mail), osobowe dane szczegoétowe (np. data urodzenia, miejsce
urodzenia) oraz dalsze dokumenty aplikacyjne (np. CV) wzgledem tej spétki CLAAS, ktéra jest
wymieniona w oferowanym stanowisku jako kontakt w punkcie ,Twdj konsultant z zespotu
rekrutacyjnego CLAAS”.

Przetwarzanie jest dokonywane w celu podjecia decyzji o ustanowieniu stosunku zatrudnienia.
Podstawe prawng w tym zakresie stanowi art. 6 ust. 1 lit. b RODO. Jezeli przetwarzane sg wrazliwe
dane osobowe w mysl art. 9 ust. 1 RODO, jest to niezbedne do wypetnienia obowigzkéw wynikajgcych
z prawa pracy, prawa z zakresu bezpieczenhstwa socjalnego oraz opieki spotecznej i oparte na
podstawie prawnej art. 9 ust. 2 lit. b RODO.

6. Usuniecie konta uzytkownika, wzglednie profilu kandydata

Uzytkownik ma mozliwo$¢ usuniecia swojego konta, wzglednie profilu kandydata w dowolnym
momencie. Jezeli uzytkownik usunie swoj profil kandydata, usunie tym samym réwniez konto
uzytkownika. Dane uzytkownika (wraz z ewentualnie rozpoczetg aplikacjg) zostang usuniete. Konto
uzytkownika w takim przypadku nie bedzie dostepne. Aktywne aplikacje w takim przypadku nie bedag
juz uwzgledniane. Jezeli aplikacja uzytkownika ma juz ,status odmowny”, profil kandydata oraz aplikacja
uzytkownika zostanie usuniety 6 miesiecy po odmowie, wzglednie aprobacie.

W przypadku braku aktywnos$ci wynoszacej 6 miesiecy? od ostatniego zalogowania konto uzytkownika
wraz z profilem kandydata zostanie usuniete i nie bedzie dostepne, chyba ze trwa jeszcze procedura
rekrutacji na stanowisko, na ktére uzytkownik aplikuje. W takim przypadku konto uzytkownika zostanie
usuniete po 6 miesigcach od odmowy, wzglednie aprobaty.

D. Szczegdlna polityka prywatnosci: sporzadzanie raportéw i analiz,
raportowanie

CLAAS KGaA ujawnia odpowiednie dane dotyczace korzystania oraz dane komunikacyjne, dane
pochodzace z profilu kandydata oraz dane, ktére uzytkownik udostepnia w ramach aplikowania na
stanowisko, réwniez do celéw sporzadzania raportéw i analiz, raportowania wzgledem rekruterow
spotek Grupy CLAAS (np. ilu kandydatéw aplikowato na stanowisko, z jakich krajow pochodzag
kandydaci, w jakim wieku sg kandydaci, ktérzy aplikowali na stanowisko?). Podstawe prawng

2 Francja: Jezeli w ramach rejestracji uzytkownik wskazat Francje jako ,miejsce/region zamieszkania”, okres przechowywania
wynosi 24 miesigce;

Wiochy: Jezeli w ramach rejestracji uzytkownik wskazat Wiochy jako ,miejsce/region zamieszkania”, okres przechowywania
wynosi 12 miesiecy;

USA/Kanada: Jezeli w ramach rejestracji uzytkownik wskazat USA/Kanade jako ,miejsce/region zamieszkania”, okres
przechowywania wynosi 24 miesigce.



przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit f. RODO w oparciu o prawnie uzasadniony interes spotek
Grupy CLAAS, polegajacy na usprawnieniu procesu rekrutaciji.

E. Szczegdlna polityka prywatnosci: tgcza do stron internetowych
podmiotéw zewnetrznych

Ta strona internetowa zawiera tgcza do stron internetowych podmiotéw zewnetrznych. Otwarcie
odpowiedniego linku powoduje otwarcie strony internetowej podmiotu zewnetrznego w nowym oknie.
Niniejsza polityka prywatnosci nie rozcigga sie na przetwarzanie danych majgce miejsce na stronie
internetowej podmiotu zewnetrznego. Za posrednictwem tgczy zasadniczo zadne dane nie sg
przekazywane podmiotom zewnetrznym.



